
INFORMATIONS CONTENU

PROGRAMME

RENSEIGNEMENTS ET 
INSCRIPTIONS

COMPRENDRE ET SE PREPARER A LA 

CSRD
(1/1)

RSE / ESG

RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises)

PUBLIC CONCERNÉ

• Direction RSE, Directions générales, Directions financières, Direction juridique,

Consultants externes

• Responsable / Comité RSE

PRÉREQUIS

• Aucun

OBJECTIFS

• Comprendre les enjeux et le périmètre de la CSRD

• Maitriser les principales exigences du référentiel ESRS

• Identifier les impacts pour la société concernée

DEMARCHE PÉDAGOGIQUE, DOCUMENTATION REMISE ET ÉVALUATION

• Démarche méthodique et structurée pour faciliter l’apprentissage

• Cas pratique et mises en situation pour une application immédiate

• Support de formation transmis à chaque participant

• Evaluation de la satisfaction et de l’engagement

RECOMMANDATIONS (DISTANCIEL)

• Microsoft Teams

• Webcam et microphone fonctionnels

• Connexion internet à haut débit

JOUR 1 : COMPRENDRE LA CSRD

• Contexte réglementaire et articulation avec d’autres textes

• Fondements de la CSRD

• Les ESRS

• Etude de cas

JOUR 2 : SE PREPARER CONCRETEMENT

• Cartographie des impacts de double matérialité

• Identification des IRO

• Evaluation des IRO

• Etude de cas

• Feuille de route CSRD

Pauline BRACHET

ALTERMÈS

Tél : + 33 6 23 85 78 83

E-mail :pbrachet@altermes.fr

RSE- CSRD 02

DURÉE

2 journées de 7 heures soit 14 heures

PRIX 

Coût: 2 400 € H.T.

Tarif TTC calculé en fonction du taux 

de TVA en vigueur à la date de 

réalisation de la formation.

MODALITES D’ENSEIGNEMENT 
Présentiel – 29 rue du Colisée – 75 008 

Paris ou distanciel

DATE DE DÉMARRAGE
Octobre 2025

FORMATEUR
Pauline BRACHET, Associée, 
Responsable Pole RSE

NATURE DE L’ACTION

Cette action de formation entre dans 

le champ d’application de l’article L 

6313-1 du Code du Travail

SUIVI DE L’ACTION ET 

APPRÉCIATION DES 

RÉSULTATS

Ceux-ci sont effectués conformément 

à l’article L6353-1 du Code du Travail

SANCTION DE LA FORMATION 
Attestation de formation

ACCESSIBILITÉ

Nos locaux sont accessibles aux 

personnes en situation de handicap
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